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EDITORIAL

Vyrovnany rozpocet

Vladda ozndmila, ze v roku 2019 by sme po
prvykrat v histérii Slovenska mali mat vy-
rovnany rozpocet. Vsade sa docitame, Ze nase
verejné financie sa stali udrzatelnymi. Hura! Je
to predsa super sprava.

Alebo nie? Skutocnost je zlozitejsia. Vy-
rovnany rozpocet sa dosiahol tak, ze vlada
znizila rezervu na vladne priority o 100 mil-
ibnov eur. Cize presunula peniaze medzi
Suplikmi. Ako podnikatel, ktory nechce
vyrobit stratu a presunie v ictovnictve nejaké
peniaze medzi uctami. Je to vyrovnany
rozpocet? A je vyrovnany rozpocet to isté ako
udrzatelné verej-né financie?

Pripomenme si, ¢o je to vlastne deficit alebo
prebytok verejnych financii? Je to zZlomok, kde
v (itateli je nominalna hodnota deficitu (alebo
prebytku) a v menovateli je hodnota hrubého
domaceho produktu (HDP). Napriklad v roku
2019 by mal nominalny hruby domaci produkt
¢init 96 miliard eur. Ak by deficit verejnych fi-
nancii dosiahol 960 miliénov eur, ¢inil by 1%
HDP. Co ovplyvni velkost deficitu?

Zmena v Citateli (= upratanie v Statnom
uctovnictve), ale aj zmena v menovateli, t,j.
zmena vo velkosti HDP. T& moze nastat v
dosledku vyssieho alebo nizsieho rastu HDP,
ako sa ocakéva. Ale aj z dévodu revizie HDP.
Eurdpsky statisticky urad (Eurostat) pravidelne
spresiiuje metodiku vypoctu HDP v ¢lenskych
krajinach EU. Napriklad za rok 2015 Eurostat re-
vidoval irsky HDP o 26%. Dovod? Zapocital do
irskeho HDP leasing lietadiel.

Takéto velké revizie su vynimocné. Mensie
su vsak pravidlom. Preto sa netreba upinat
k cislam typu ,deficit -0,1% HDP” alebo ,vy-
rovnany rozpocet”. Ako skoncia verejné finan-
cie to uvidime s odstupom niekolkych rokov. Po
revizii statnych uctov a HDP.

Omnoho viac ako ,vyrovnany rozpocet” nas
musi zaujimat iny koncept, a to ,udrzatelné
verejné financie”. A tie zavisia od inych veci
ako su jednoroc¢né vykyvy vo verejnych
rozpoctoch. Tymi vecami su Strukturalne
reformy v oblasti Skolstva, zdravotnictva
a vyskumu a inovacii. Tieto reformy musia
vytvorit modernii ekonomiku zalozeni na
technolégiach a organiza¢nych inovaciach. A
zabudnut nesmieme ani na popula¢nu poli-
tiku. Slovensko rychlo starne. Ubudaju nam
ludia na trhu prace, no migrantov odmie-
tame. Ak sa raz nasa krajina zmeni na staro-
binec, na udrzatelnost verejnych financii
moézeme zabudnut uz dnes. Sustredme sa
preto na veci, ktoré su pre nasu krajinu nao-
zaj podstatné a nie na nejaké ritualne ¢isla o
hodnote deficitu.

Ing. Vladimir Baldz, PhD., DrSC,
balaz@sevis.sk
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HEADLINES

Index danovej spolahlivosti - po roku

Presne pred rokom som pisala o pripravovanom indexe dariovej spolahlivosti podnikatelskych
subjektov. Jul 2018, od kedy mal index platit, je ddvno za nami a novy termin na zaradovanie firiem
do skupin podla tohto indexu je janudr 2019. Presnejsie v decembri 2018 by mal kazdy podnikatel
(PO aj FO) dostat od finan¢nej spravy informaéciu, do ktorej skupiny je zaradeny. (viac na str. 2)

Investovanie na kapitalovom trhu 2018

Najvacsi vplyv na trhy mal, ako uz zvycajne Trump so svojou nevypocitatelnou politikou. Po
pozitivnych znizeniach podnikovych dani a mierovych jednaniach so Severnou Kéreou zacal zial
obchodné vojny s Cinou a EU, ktoré by mohli viest ku globalnej recesii. V Eurépe okrem toho
negativne vplyvalo na trhy vysoké zadlZenie Talianska a nedorie$eny Brexit. (viac na str. 3)

Slovensko vo svete uspelo. Ako dalej?

Slovenska republika oslavila tohto roku Stvrtstorocie existencie. Nie vzdy si to chceme priznat,
ale je to tak: slovensky pribeh po roku 1993 je pribehom uspechu. Ked' sa v roku 1993 delilo
Ceskoslovensko, $ance Slovenska na samostatnu existenciu sa posudzovali ako nizke. Mala krajina v
procese tazkej ekonomickej transformacie, s upadajucim priemyslom a autokratickym premiérom
nebudila déveru. (viac na str. 4)

Vazeni klienti a partneri,

lasky, Stastia hodiny,

v kruhu svojej rodiny,
uzite si spolo¢né,
krasne sviatky vianoéné

a nech dlho previada
novoro&na nalada,
Vam zo srdca zela

SEVlS investi¢nd a
konzulta¢na skupina

POHLAD PRAVNIKA

Navrh Zakona o ukonceni niektorych exekucii

Koncom oktdbra predlozilo Ministerstvo spravodlivosti do medzirezortného pripomienkové-
ho konania navrh Zakona o ukonéeni niektorych exekuicii (dalej len ,,Zakon”). Vzhladom na to,
ze len nedavno (1.4.2017) zacala platit novela Exeku¢ného poriadku, ktora zaviedla zasadnu
prekazku pre slobodny vyber exekutora a zaviedla automatické ukoncenie ,novych” exekucii,
ak sa budu javit ako nevymozitelné, zvedavo som si precitala, ¢o je cielom nového zékona. A
nestihala som sa ¢udovat.

Prirovnala by som to k situécii, ked' ste si pred
rokmi kupili diesel splfajtici vtedy platni nor-
mu a dnes sa dozviete, Ze sa v niektorych mes-
tach svojim autom nedostanete domov.

Schovava sa to pod silné socidlne pojmy ako
dlhova pasca a znizovanie administrativnej za-
taze sidov. Snazia sa nam povedat, Ze ak sme i
v minulosti poctivo presli vietky stadia sudne-
ho sporu s nasim dlznikom, investovali nemalé
prostriedky a zacali viest exekuciu, tak mdme
smolu, aj tak nasu exekuciu zo zakona zastavia.
Lebo treba chranit diznika. A je jedno, ¢i nds diz-
nik je fyzickd osoba, fyzickd osoba - podnika-
tel alebo pravnicka osoba. Je potrebné z neho
spravit chraneny druh. A dat mu signdl, Ze Zivot

na dlh sa mu prepecie, staci urobit vsetko pre
to, aby sa exekucia javila ako nevymozitelna
(nepracovat, schovavat prijmy, robit nacierno).

Navrh Zakona totiz predpoklada, ze exekucie,
ktoré zacali pred 1.4.2017, musia prejst spat-
ne testom. V pravnom State sa tomu hovori
retroaktivita. Ak sa pocas 5 rokov od vydania
poverenia nepodarilo vymoct cely vymahany
narok (istinu, prislusenstvo, trovy exekcie),
tak sa exektcia automaticky zastavi. Je to ne-
adekvatne, ak vezmeme do uvahy, Ze produk-
tivny vek dlznika moze byt 40 rokov. Exekucia
predsa pokracuje prave preto, ze nedoslo k
vymozeniu celého naroku. Nikde nie je napi-
sané, ze sa situacia dlznika nezmeni.

SEVIS = alternativa k zauzivanej forme financovania projektov a zhodnocovania finanénych prostriedkov s dérazom na starostlivost




Ak bolo poverenie vydané napriklad 1.5.1999,
rozhodnd doba (5 rokov) bola do 1.5.2004. Ak
sa v tejto dobe nepodarilo vymoct cely vy-
mahany narok, tak sa diom ucinnosti Zako-
na tato exekucia zastavi. U novsich exekucii,
napr. zacatych 1.10.2016, sa exekucia zastavi
uplynutim 5 rokov od vydania poverenia. Exe-
kucia sa napriek uplynutiu 5 rokov nezastavi,
ak sa pocas poslednych 18 mes. pred uplynu-
tim rozhodnej doby podarilo vyméct 15 EUR.

Ako k tymto sumam a lehotdm navrhovatel Za-
kona prisiel, to sme sa nedozvedeli. Tiez sme sa
nedozvedeli, ¢i sa mé alebo nemé do vymoze-
nych 15 EUR rétat aj suma vymozena po uply-
nuti rozhodnej doby. Logicky by to tak malo byt,
pretoze by to znamenalo, ze ekonomicka situa-
cia dlznika sa s trvanim exekucie nezhorsuje ale
naopak. To viak navrh Zakona vobec neriesi.

PORADENSTVO

Druhym velkym problémom je plan, aby exeku-
tor, ktory dlh nevymohol, dostal od opravneného
zaplatené tzv. pausélne trovy. Ich vyska je pone-
chand na vyhlasku, o ktorej rozhodne minister-
stvo po prijati Zdkona. Suma sumdrum, zastavia
vam exekuciu a eSte za to mate platit pausal. Ak
nie, tak si ho exekutor bude od vas vymahat.

Néavrhu Zakona chyba vycislenie nékladov, ktoré
takto vzniknu opravnenym. Vycislenie ani ne-
mohlo byt urobené, pretoze pausalne trovy za-
tial'nie su stanovené.V dovodovej sprave sa uva-
dza, Ze predmetom posudenia bude 3,7 mil. sta-
rych exekucii. Velku ¢ast z nich vedu zdravotné
poistovne, socidlna poistovia a darové urady.
Oni vsetci (z nasSich dani) zaplatia exekitorom
pausal za to, ze neboli Uspesni. A potom mdzu
podat novy navrh na zacatie exekucie a investo-
vat dalsie peniaze do novej exekucie.

Novy navrh vSak bude mozné podat len elek-
tronicky. Nového exekttora prideli Okresny
sud Banska Bystrica, opravneny zaplati novy
sudny poplatok a ten uhradeny pausal mu
nikto nepreplati. A samozrejme, musi to stih-
nut do jedného roka. KedZe zabudli uviest, od
kedy ten rok plynie, méZzeme len tipovat, ze
od zastavenia starej exekucie.

Po precitani celého ndvrhu médm dojem, Ze si z
nas niekto fakt robi srandu. Zastavime exektciu
a uvidime, ¢i ju opravneny znovu poda na inom
sude. To vazne nejde vyriesit inak? Pripomien-
kujuce subjekty vratane Generalnej prokuratury
opatrne spominaju Ustavu a ochranu vlastnic-
tva. Asi vedia preco. Zostava len dufat, ze minis-
terstvo mnohé praktické pripomienky vezme
do uvahy a tento ,socialny bali¢ek” si rozmysli.

Mgr. Danica Kozdkovd, kozakova@sevis.sk

Index danovej spolahlivosti - po roku znova aktualna téma

Oneskorenie o pol
roka by nebol az taky
problém, keby sa me-
dzicasom slubované
vyhody pre spolah-
livé danové subjekty vyrazne nezredukovali.
Finan¢nd sprava na svojej stranke zverejnila
kompletny zoznam dvadsiatich benefitov:

1. Vyhovenie Ziadosti o povolenie platenia
dane alebo dariového nedoplatku v splatkach
v pripade splnenia zdkonom stanovenych
podmienok.

2.Vlyhovenie Ziadosti o povolenie odkladu pla-
tenia dane alebo danového nedoplatku v pri-
pade splnenia zdkonom uré¢enych podmienok

3. Vyhovenie Ziadosti o platenie preddavkov
na dan z prijmov pravnickych oséb inak v od6-
vodnenych pripadoch v sulade so ziadostou
subjektu pri reSpektovani prislusnych zakon-
nych ustanoveni.

4. Vyhovenie ziadosti o platenie preddavkov
na dan z prijmov fyzickych oséb inak v od6-
vodnenych pripadoch v sulade so ziadostou
subjektu pri reSpektovani prislusnych zakon-
nych ustanoveni.

5. Vyhovenie Ziadosti o platenie preddavkov
na dan z motorovych vozidiel inak v odévod-
nenych pripadoch v sulade so Ziadostou sub-
jektu pri reSpektovani prislusnych zakonnych
ustanoveni.

6.Vydanie potvrdenia o stave osobného uctu v
lehote do 15 dni.

7. Uprednostnenie inych ukonov za uUcelom
zabezpecenia Uhrady dafového nedoplatku
pred zacatim dariového exeku¢ného konania.

8. Vyhovenie Ziadosti o suhlas nakladat s pred-
metom zélozného préva pri re$pektovani pod-
mienok uréenych spravcom dane.

9. Zaslanie oznamenia o vyske a terminoch
splatnosti preddavkov na dan z prijmov FO.

Presne pred rokom som pisala o pripravovanom indexe danovej spo-
lahlivosti podnikatelskych subjektov. Jul 2018, od kedy mal index pla-
tit, je davno za nami a novy termin na zaradovanie firiem do skupin
podla indexu darnovej spolahlivosti je januar 2019. Presnejsie vdecem-
bri 2018 by mal kazdy podnikatel (PO aj FO) dostat od financnej spravy
informaciu, do ktorej skupiny je zaradeny.

10. Zaslanie ozndmenia o vyske a terminoch
splatnosti preddavkov na dan z prijmov prav-
nickych osob.

11. Uprednostnenie vykonu miestneho zis-
tovania pred danovou kontrolou pre ucely
preverenia naroku na vratenie nadmerného
odpoctu DPH.

12. Vykonanie miestneho zistovania a Ustneho
pojedndvania v den dohodnuty s darfovym
subjektom s vynimkou kontroly dodrziavania
zdkona o pouzivani ERP a darového dozoru pri
sprave spotrebnych dani a exeku¢ného kona-
nia.

13. Ur€enie terminu zacatia darnovej kontroly
nadmerného odpoctu DPH po dohode s dano-
vym subjektom.

14. Dohodnutie miesta vykonu danovej kon-
troly s danovym subjektom.

15.Vyhotovenie ciastkového protokolu v ramci
vykonu kontroly na zistenie opradvnenosti na-
roku na vratenie nadmerného odpoctu DPH v
pripade splnenia zakonnych podmienok.

16. Urcenie lehoty najmenej 15 dni vo vyzve
zasielanej danovému subjektu v suvislosti s
vykonom danovej kontroly alebo miestneho
zistovania.

17. Ur¢enie lehoty najmenej 20 pracovnych
dni vo vyzve na vyjadrenie sa k zisteniam uve-
denym v protokole z darovej kontroly.

18. Znizenie periodicity vykonu danovej kon-
troly a uprednostnenie vykonu miestneho zis-
tovania pred danovou kontrolou na spotreb-
nych daniach.

19. Vréatenie spotrebnej dane v zakonom sta-
novenej lehote bez vykonania dafovej kontro-
ly, ak uplatneny narok na vréatenie spotrebnej
dane nie je vy3$si ako 1 000 €.

20. Vyhovenie ziadosti o znizenie zlozenej za-

bezpeky na spotrebnu dan po splneni zdko-
nom stanovenych podmienok.

Znova mozem konstatovat, ze nas Stat si z tych,
ktori plnia statnu kasu, robi posmech. Ak vas
zaradi do skupiny spolahlivych subjektov, tak
urcite nemdzete mat dariové nedoplatky, na
zdklade ktorych by vam hrozila dariova exe-
kucia alebo by ste mali zalozeny majetok - dva
,benefity” mo6zeme rovno vylucit.

Rovnako je velmi malo pravdepodobné, ze
budete mat potrebu ziadat o platenie dane
v splatkach a ur¢ite nemozete mat Ziadne
danové nedoplatky (to je v kritériach na za-
radovanie do skupin) - takze mézeme vylucit
dalsich pat benefitov. Znizenie periodicity
danovych kontrol sa oproti pévodnym uva-
ham zredukovalo len na kontrolu spotreb-
nych dani.

Pokial' ide o vratenie nadmerného odpoctu
DPH, tak pri zasielani kontrolnych vykazov k
DPH by financ¢na sprava v tejto oblasti nemuse-
la robit Ziadne danové kontroly, nakolko si vie
krizovu kontrolu urobit z kontrolnych vykazov.
Jedine v tom pripade, Ze sa prislusné doklady
na strane povinného odviest DPH a na strane
uplatriiujuceho si nadmerny odpocet v kontrol-
nych vykazoch nestretnd, ma dovod vykonat
miestne zistovanie alebo darnovu kontrolu.

Po doruceni ozndmenia o zacati dariovej kon-
troly, sme siv sulade s dariovym poriadkom do-
jedndvali presné miesto a ¢as vykonu kontroly
aj v minulosti, takze teraz to asi budd moct do-
hodovat len spolahlivé dariové subjekty.

Pred rokom prezentované benefity typu da-
novych konzultécii alebo konkrétneho dano-
vého poradenstva sa stratili v ¢ase. Realnym
benefitom je vlastne len vydanie potvrdenia
o stave osobného uctu do 15 dni, zaslanie
oznamenia o vyske a terminoch platenia da-
novych preddavkov na dan z prijmu a dlhsie
terminy pri dafiovych kontrolach.

Ked'si to celé zosumarizujeme, tak vlastne pre
spolahlivé darnové subjekty bude finan¢na
sprava zrejme aplikovat danovy poriadok v
zneni,mobze a umozni” a pre ostatné bude asi
platit ,m6ze ale neumozni”. Pravdupovediac
dufam, ze realita bude optimistickejsia.

Ing. Danica Michalkovd, michalkova@sevis.sk

SEVIS = alternativa k zauzivanej forme financovania projektov a zhodnocovania finanénych prostriedkov s dérazom na starostlivost




INVESTOVANIE

Investovanie na kapitalovom trhu za 3 kvartaly 2018

Najvacsi vplyv na trhy mal, ako uz zvycajne, Trump so svojou nevy-
pocitatelnou politikou. Po pozitivnych znizeniach podnikovych dani
a mierovych jednaniach so Severnou Kéreou zacal zial' obchodné voj-
ny s Cinou a EU, ktoré by mobhli viest ku globalnej recesii. V Eurépe
okrem toho negativne vplyvalo na trhy vysoké zadizenie Talianska a
nedorieseny Brexit.

SEVIS v roku 2018
Portfélio finan¢nych
nastrojov (dalej ako

SEVIS pokracoval v investovani do podniko-
vych dlhopisov a vlastni aj desiatky sloven-
skych akcii, ktoré priniesli vynos 5,68% za 3

\ FN) investi¢nej spo-
lo¢nosti SEVIS, a.s. dosiahlo k 30.9.2018 hruby
vynos -12,25%. Za ucelom zaistenia nasho po-
vodne cisto akciového portfélia proti prudkym
prepadom na trhoch, ktoré sa uz v prvom a

kvartaly vratane dividendy. Dominantnd pozi-
cia akcii Tatra banky sa znova postarala o dobry
vysledok vdaka dividendovému vynosu 3,25%
ako aj narastu ceny na historické maximum
26,8 tis. EUR za akciu k 13.7.2018. V sti¢asnosti

uz nevlastnime dlI-
hopisy, lebo posled-
né dva boli splatené
v 1. polroku 2018.
Priemerna nominal-
na hodnota dlhopisov sa tak znizila o 87%, no
napriek tomu bol este dosiahnuty hruby uro-
kovy vynos 6,02% p.a., ¢o predstavuje navyse-
nie 0 0,87% oproti roku 2017.

Vyvoj hodnoty akciového portfélia SEVIS po-
Cas roka je na grafe 1 znazorneny ciernou cia-

Anglicky FTSE dosiahol nové Graf 1: Vyvoj zhodnotenia portfélia SEVIS v roku 2018*

Stvrtom kvartdli za-
¢ali, zatial' iba v men-
$ej miere vyskyto-
vat, sme v minulosti
nakupovali  hlavne
predajné CFD. Su to derivaty $pekulujice na
pokles hlavnych burzovych indexov, kedze
americké este tento rok koncom augusta a
septembra dosahovali nové rekordy (2x DOW,
2x S&P a 4x NASDAQ).

SEVIS pokracoval v investovani do
podnikovych dlhopisov a vlastni aj desiatky
slovenskych akcii, ktoré priniesli vynos
5,68% za 3 kvartaly vratane dividendy.

rou. Poklesy do marca sposobili dalSie prob-
Iémy tazbara zlata z JAR, korekcie cien oceli,
ktoré zasiahli finskeho a australskeho produ-
centa a poklesy trzieb britskej software firmy.
Poslednym dobrym mesiacom bol mdj, kedy
vdaka spenazovaniu akcii bol dosiahnuty na-
rast portfélia znazorneny tyrkysovou ciarou.

Okrem toho sa darilo akciam amerického vy-
robcu notebookov, tlac¢iarni a IT rieSeni vo svo-
jej eSte Uspesnejsej sesterskej firme. Izraelsky
producent liekov sa o¢akavane vzmohol po re-
Strukturalizacii z konca roka 2017 a holandsky
elektronicky gigant sa po odstiepeni svojej
najlepsej divizie osvetlenia pekne zotavil.

Od juna klesal uz iba objem investicii do ak-
cii strmsie ako hodnota portfélia, ¢o bolo z
vaciej miery sposobené poklesom ceny vy-
znamnych akcii z Anglicka, ale tiez spena-
zovanim. Zneistenie ohladom neriadeného
Brexitu poslalo dole nasu najvacsiu poziciu
- letecku cestovku ako aj vyvojara herného
softwaru. Tieto papierové straty sme ochotni
znasat, kedze v tieto akcie, ktoré nam v 2013
priniesli fantasticky vyslekok, este stéle veri-
me (vid'graf 2).
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*Toto je marketingové ozndmenie spolocnosti SBF a.s., Kuzmdnyho 8, 010 01 Zilina. Prezentované zhodnotenie riadeného portfélia sa tyka minulosti; refere¢nym obdobim st
3 kvartdly roku 2018. Viykonnost' v minulosti nie je spolahlivym ukazovatelom pre budticnost. Minulé priemerné zhodnotenia sluzieb Aktivne riadenie portfélia a Investicné po-

radenstvo za poslednych 5 rokov boli 60,37% (2013), 4,28% (2014), -2,00% (2015), 4,79% (2016) a-2,03% (2017). Tieto tdaje o zhodnoteni sti v hrubom vyjadreni a nezohladriuju
dane, ale poplatky do roku 2014 dno. Zhodnotenie portfdlia za poslednych 13 rokov bolo v priemere 5,02% p.a. Vdzeny priemer podla objemu portfélia bol 4,44% p.a.

Graf 2: SEVIS ARP a IP - historicky vyvoj 2006 az 2018
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Tiez dufame v opatovny nérast ceny zinku,
ktory posunie belgického producenta zinku
a olova z tretiny hodnoty akcii na rastovy nor-
mal. Koncom septembra cena oceli narastla na
trojro¢né maximum, ¢o pomohlo hlavne nas-
mu austradlskemu producentovi, ktory sa tak so
68 tis. EUR stal novou najvac¢sou poziciou.

V roku 2019 dufame v zlepsenie vysledku
vdaka zavedeniu aktivneho obchodovania s
nakupnymi ako aj predajnymi CFD indexami.
Ocakavame, ze sa nam podari Uspesne ob-
chodovat podla stratégie vhodného vyberu
a vylepsovania pokynov na dosiahnutie cie-
lovej ceny. Tuto stratégiu sme si otestovali
za dva posledné roky uz na viac ako 2 tisic
pokynoch.

Ing. Ddvid Lapin
lapin@sevis.sk
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SIovensko vo svete uspelo. Ako dalej?

Dnes je vsetko inak. U
nas sa sice utdpame
v malichernych politickych hadkach, ale vo
svete je Slovensko povazované za necakane
Uspednu krajinu. Co hovoria tvrdé ¢isla?

Hruby doméci produkt na jedného obyvatela
(v parite kupnej sily a stalych cenach) sa na
Slovensku medzi rokmi 1991 az 2017 zvysil 2,6
krat. To bolo omnoho viac ako svetovy prie-
mer v tom istom obdobi (1,7 krat). Preto aj v
rebricku 184 krajin sveta Slovensko postupilo
z 54. miesta v roku 1993 na 42. priecku v roku
2017 (Graf 1). Ekonomicky rast sa vyrazne zvy-
Sil po roku 2000, ked' sa vykonali nevyhnutné
strukturdlne reformy a na Slovensku sa zacal
masivny prilev zahrani¢ného kapitalu. Prilev
kapitalu bol sprevadzany aj transferom $pic-
kovych technoldgii a organiza¢nych inovacii.
Vdaka nim prudko narastla produktivita prace
a s nou aj Zivotna uroven Slovakov.

1. Poradie Slovenska v HDP na obyvatefa v parite kipnej sily
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Poradie vo svetovom rebricku je ovplyvnené aj
statmi ako Luxembursko, Macao, Malta a Cyp-
rus, ktorych HDP tvoria hlavne finan¢né ope-
racie a ropnymi Statmi ako Quatar, Brunei i
Kuwait. Preto aj napr. Japonsko je vo svetovom
rebricku HDP na obyvatela az na 26. mieste. Ak
odratame ropné staty a krajiny zijuce z prania
globalnych $pinavych penazi, Slovensko by
nebolo na 42. mieste ale na 30. priecke.

Kde sme a kam sa chceme dostat?

Odkial' prichadzame a kam sa chceme dostat?
V 90-tych rokoch sa na Slovensku etabloval
model medzinarodnej konkurencie zalozeny
na nizkych mzdach a nizkych daniach. Slo-
vensko vtedy nemalo velmi na vyber. Model
nizkych miezd a nizkych dani umoznil pri-
tiahnut zahrani¢né investicie a nastartovat
dynamicky hospodarsky rast. Tento model
vsak nie je dlhodobo udrzatelny.

Nizke mzdy sa stali hlavnym (i ked'nie jedinym)
doévodom masovej emigracie mladych a talen-
tovanych [udi do zahranicia. Z nizkych miezd
a dani bolo mozné tazit v obdobi, ked' tisicky
nezamestnanych stali pred branami fabrik.

SEVIS, a.s.

Kuzmanyho 8,010 01 Zilina
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Slovenska republika oslavila tohto roku stvrtstorocie existencie. Nie
vzdy si to chceme priznat, ale je to tak: slovensky pribeh po roku 1993
je pribehom uspechu. Ked'sa v roku 1993 delilo Ceskoslovensko, $an-
ce Slovenska na samostatnu existenciu sa posudzovali ako nizke. Mala
krajina v procese tazkej ekonomickej transformacie, s upadajiicim
priemyslom a autokratickym premiérom nebudila déveru. Tym viac,
ze svetova ekonomika a politika nedavaju malym krajinam opravné
terminy. VSetko musia spravit na prvy pokus. O tom sa velmi trpko pre-
svedcila Ukrajina, ale aj vacsina krajin byvalej Juhoslavie.

Tie Casy su prec. Slovensko prechddza do no-
vej fazy demografického, socidlneho a ekono-
mického vyvoja. Aby sa tento prechod poda-
ril, Slovensko musi vykonat reformy v oblasti
podnikatelského prostredia, vzdeldvania a
narodného inova¢ného systému.

Slovenské firmy budu musiet prejst na kon-
kurenény model, ktory uplatiuju firmy v
EU15: investovat do novych technolégii a
inovacii. Technologické, ale aj organizacné
a marketingové inovacie su jedinym sposo-
bom, ako celit nedostatku ludi a udrzat sa na
trhu.

Staty ako Nemecko, Rakusko, Holandsko alebo
Svédsko maju vysoké mzdové néklady i dane.
Napriek tomu patria v Eurépe k najuspednej-
3im. Svédske firmy davaju roéne na vyskum a
vyvoj peniaze v objeme 2,3% hrubého doma-
ceho produktu, rakuske 2,2%, ces-

merne rychlo a si v moci vlady SR (zaloZenie
firmy). Iné su podmienené kultdrnou zmenou
a ich rieSenie bude trvat roky a desatrocia
(spolupréca réznych aktérov v inovaciach, vy-
chova ku kritickému mysleniu).

Relativne rychlo sa daju urobit reformy v
podnikatelskom prostredi. Treba sa vsak
rozhodnut, ktoré. Rebricky Svetovej banky a
Svetového ekonomického fora su zaujimavé
a vela napovedaju. Nasim cielom v3ak nie je
zlepsitsa vrebricku, ale zlepsit podnikatelské
prostredie. Nie je napriklad az také ddlezité,
¢i zalozZenie firmy trva jeden den alebo tyz-
den. Pre nés su viac dolezité veci ako vymo-
Zitelnost préava, dizka konania pred siidom a
ochrana prav minoritnych akcionarov.

) vy

Omnoho tazsie a pomalsie budu reformy v ob-
lasti Skolstva a narodného inovacného systé-
mu. Mdme vela vysokych $kol a vacsinu z nich
nekvalitnych. Stéle vacsie percento sloven-
skych vysokoskolskych Studentov odchadza
do zahranicia (Graf 2). Nie preto, ze st tam $ko-
ly lahsie. Préve naopak. Idu za kvalitou. Najviac
slovenskych studentov najdeme na Karlovej
univerzite v Prahe a Masarykovej univerzite v
Brne. Nemézeme sa im ¢udovat, ked' nase naj-
lepsie univerzity sa umiestniuju vo svetovych
hodnoteniach ¢oraz nizsie.

2. Poéet a podiel slovenskych $tudentov V§ v zahraniéni

ké 1,1% a madarské 1%. Slovenské
firmy viak vydavaju na vyskumu a
vyvoj len 0,3% HDP. Konkurencny
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38%, no na Slovensku len 18%.

Velké sklamanie nam napriklad priniesli da-
nové ulavy pre vyskum a vyvoj. Uplatnilo si
ich len par desiatok firiem. Najma velkych.
Ich manazment bol dostato¢ne osvieteny na
to, aby pochopil, ze cez nizke mzdy uz cesta
k uspechu nevedie. Po roku 2009 pozoruje-
me pozvolny narast poctov podnikovych vy-
skumnikov, ako aj ich podielu na celkovom
pocte vyskumnikov. Obe hodnoty su vsak
stale nizsie ako pred 20 rokmi.

Slovenska ekonomika dnes stoji a pada na tuc-
te pobociek multinacionalnych firiem. My vsak
potrebuje aj silny a hlavne konkurencieschop-
ny domdci sektor. V inovacidch a vyskume je
Slovensko uz 20 rokov koncovym vozrom
vo vlaku Eurépskej tnie. A nielen kvoli nizkej
podpore $tatu pre vyskum a inovacie. Podpora
v skuto¢nosti nie je mald, najma ak zoberieme
do uvahy vyse 2 miliardy eur v opera¢nom
programe Vyskum a inovéacie a dariové su-
perodpocty. Hlavnym doévodom zlého stavu
je nezaujem domacich podnikov o vyskum a
inovacie.

Co potrebujeme urobit?
Niektoré z tychto problémov sa daju riesit po-

Co mame robit? Mame okamzite zrusit polovi-
cu z 36 slovenskych vysokych 3kol? Aj mnohé
vyspelé krajiny maju mnoho nekvalitnych uni-
verzit, najma sukromnych a nerusia ich. Menej
kvalitné univerzity zadrZiavaju v krajine me-
nej nadanych Studentov. Aj ti si ndjdu miesto
na trhu. Rusenie slabsich univerzit prikazom
zhora je kontroverzné. Sustredme sa radsej na
maly pocet kvalitnych univerzit (maximalne
dve-tri). Tie musia dostat podstatne vyssiu ve-
rejnu podporu. A musime od nich aj podstatne
viac o¢akavat.

Zmenme aj kritéria podpory. Vacsiu vahu
musi dostat spolupraca s praxou. Treba za-
viest aj schémy na mobilitu vyskumnikov
medzi VS/SAV na strane jednej a podnikmi
na strane druhej. Takymto vyskumnikom sa
napriklad musi uznavat prax vo vyskume v
podniku. Dejiny neddvaju krajinam druhu
sancu. Ak sa nam nepodari prejst na poznat-
kovo-intenzivhu ekonomiku, stane sa z nas
krajina ako Portugalsko. Peknd, no pomaly,
ale isto upadajuca.

Ing. Vladimir Baldz, PhD., DrSC
balaz@sevis.sk




