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Dobré spravy pre
europsku ekonomiku

Jarnd ekonomickd prognéza Eurdpskej
komisie je vznameni dobrych sprav. S ur¢itym
fazovym posunom po americkej ekonomike
oziva aj ta eurdpska. Délezité je, ze ekono-
mické ozivenie nie je viditelné len na mak-
roekonomickych ukazovateloch, ako je rast
hrubého domaceho produktu, ale aj na raste
Zivotnej urovne Eurépanov.

Ale podme po poriadku. Najprv k makrocislam.
Namiesto ocakévanych 1,5% by mal HDP v
tomto roku narast o 1,7% a na buduci rok uz o
1,8%. Nie su to sice zavratné cisla, ale vzhladom
na Strukturdlne problémy v ekonomikach niek-
torych ¢lenskych statov celkom slusné.Rast HDP
je potesitelny najma v krajinach, ktoré mali po
roku 2008 najvacsie problémy. Irsko, ktorému
v roku 2008 takmer zbankrotoval bankovy sek-
tor, zaznamena tohto roku rast 4%, ¢o je jedno z
najvyssich cisiel v Eurépe. Aj problematicky juh
Eurdpy sa zacina zviechat. Spanielska ekono-
mika narastie o Uctyhodnych 2,8% a portugal-
skd o 1,8%. Po rokoch recesie zaznamena rast aj
Grécko, a to 0 2,1%. Len Taliansko sa stale nevie
vymotat z kruhu stagndcie. Jeho ekonomicky
rast dosiahne len 0,9%.

Co je este dolezitejsie, tvoria sa nové pra-
covné miesta a klesa nezamestnanost v celej
Eurdpe. A opit je dolezité, Ze trh prace zacina
fungovat aj na juhu Eurépy. Nezamestnanost
zacala vyrazne klesat v Spanielsku, Portugal-
sku a dokonca aj v Grécku. Pravdou v3ak je, ze
je este stéle velmi vysokd v pomere k severu
Eurdpy. Kym v Spanielsku klesne tohto roku
nezamestnanost na 17,6%, v Nemecku sa doslo-
va prepadne na 4,0%. Nemecki zamestnavatelia
su zufali z nedostatku pracovnych sil. Preto su aj
Nemci ochotni akceptovat migrantov vo vacsej
miere, ako by sme si to dokdzali pripustit my.

Ekonomicky rast zvysuje zisky firiem, klesaju-
canezamestnanostzas zvysuje prijmy domac-
nosti. TeSia sa z toho aj verejné rozpocty
eurdpskych krajin. Kym juh Eurépy znizuje
deficity, sever uz hlasi prebytky. Nemci, Svédi,
Fini, Holandania, ale aj Cesi budu mat prebyt-
kové rozpocty. Eurépa pomaly, ale vytrvalo
znizuje obrovsky dlh, ktory sa nahromadil po
krize v roku 2008.

Na prelome rokov 2016/2017 v dosledku ras-
tu cien ropy vyskocila v Eurdpe inflacia. Zda
sa vsak, ze iSlo o jednordzovu udalost. Rast
spotrebitelskych cien by sa v najblizsich rokoch
mal pohybovat na Urovni cca 1,5%, ¢o je takmer
optimalna hodnota. Ekonomicka jar je v Eurépe
tohto roku slne¢na. Mézeme len dufat, Ze ndm
vydrzi aj pocas nasledujucich rokov.

Ing. Vladimir Baldz, PhD., DrSC
balaz@sevis.sk
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HEADLINES

Navrh novely Obchodného zakonnika

V medzirezortnom pripomienkovom konani je navrh novely Obchodného zakonnika, ktory si
kladol velké ciele. A ako to uz byva, reakcia odbornej verejnosti na seba nenechala dlho ¢akat. vV
rdmci medzirezortného pripomienkového konania (MPK) bolo k ndvrhu vznesenych mnozstvo
pripomienok. V sucasnosti prebieha vyhodnotenie MPK. Ma ist o reakciu na aplika¢né problé-
my. Ano, aplika¢né problémy urcite existuju. Ale predovietkym preto, ze vymozitelhost prava je
velmi slaba a sudy st pomalé. A tak instituty, ktoré platna legislativa pozna, sa v praxi vobec ne-
uplatnuju. Takze len par zamysleni sa nad niektorymi planovanymi opatreniami. (viac na str. 2)

Hrdost v priamom prenose....

Prezil som spolu s manzelkou a troma dcérami pol roka v USA a po névrate sa ma mnohi pytaju
ako hodnotim pobyt a aka je Amerika. Odpoveddm, ze nemo6zem hodnotit Ameriku, kedZe ja
som najviac casu stravil na sine¢nej Floride. Je to vyrazny rozdiel oproti severnym Statom ako
napriklad Maryland, ¢i New Jersey a nielen kvoli klimatickym podmienkam. Dokonca este aj v
ramci Floridy som videl vyrazné rozdiely. Ked sme navstivili juznu Floridu, a to oblast Miami,
vladol tam neprijemny zhon, $pina a nervozita. Pre mna nie moc privetivé miesto na zivot. Na
rozdiel od oblasti Clearwater-Tampa Bay kde sme zili, a ktord vnimam ako pekné, pokojné, cisté
a bezpecné miesto. (viac nastr. 3)

Bohata Bratislava, chudobné Slovensko?

Eurépsky Statisticky Urad vydava kazdy rok rebricek eurépskych regidnov podla bohatstva.
Bratislavsky kraj v niom vychadza necakane dobre. Najnovsie ¢isla publikované tohto roku
odkazuju na rok 2015 a hovoria, Ze Bratislavsky kraj je piaty najbohatsi regiéon Eurépy. Predbehol
Madrid, Vieden aj Rim. Je to vobec mozné? Nie je to nejaka Statistickd chyba alebo zly vtip? Nie
je, len to treba vediet sprdvne interpretovat. (viac na str. 4)

PORADENSTVO

Na ¢o musime mysliet pri dani z prijmu od 2018

V medzirezortnom pripomienkovom konani je navrh novely zékona
595/2003 Z.z. o dani z prijmov. Tak ako v roku 2016 aj v roku 2017
zakonodarca zvolil jednu rozsiahlu novelu zakona o dani z prijmoyv,
ktora bude ucinna od 1.1.2018. Novela je rozsiahla, tentokrat ma 82
bodov, pricom je do zékona vloZenych niekolko novych paragrafov a
niekolko je vypustenych a nahradenych novym znenim aj obsahom.

Zékon definuje ,pre-
pojeny podnik”. Toto
je dolezitd definicia
" pre transferové oce-

novnika vo vyske 25% a viac alebo priamy ale-
bo nepriamy podiel na hlasovacich prdvach vo
vyske 25% a viac alebo ndrok na podiel na zisku
tohto dariovnika vo vyske 25% a viac; ak fyzickd

J

novanie a samozrej-
me nésledne pre postup pri danovej kontrole.
Navrhnuta definicia prepojeného podniku ma
dve casti:

1. Subjekt, v ktorom md dariovnik priamy alebo
nepriamy podiel na zdkladnom imani vo vyske
25% a viac alebo priamy alebo nepriamy podiel
na hlasovacich prdvach vo vyske 25% a viac
alebo md ndrok na podiel na zisku tohto subjek-
tu vo vyske 25% a viac; ak fyzickd osoba alebo
subjekt md priamy alebo nepriamy podiel na
dariovnikovi a v jednom alebo viacerych subjek-
toch vo vyske 25% a viac, vsetky dotknuté fyzické
osoby a subjekty vrdtane dariovnika sa povaZuju
za prepojené podniky.

2. Fyzickd osoba alebo subjekt, ktord md priamy
alebo nepriamy podiel na zdkladnom imani da-

osoba alebo subjekt md priamy alebo nepriamy
podiel na darovnikovi a v jednom alebo via-
cerych subjektoch vo vyske 25% a viac, vsetky
dotknuté fyzické osoby a subjekty vrdtane da-
novnika sa povaZuji za prepojené podniky.

V ramci podpory vedy, vyskumu a vyvoja
budu ¢iastocne od dane oslobodené prijmy z
odplat za pouzitie patentu alebo uzitkového
vzoru, dizajnu alebo pocitacového progra-
mu, ktoré su vysledkom vlastnej vynalez-
covskej, resp. tvorivej ¢innosti danovnika
(slovenského subjektu alebo fyzickej osoby).
Rovnako budu (¢iasto¢ne oslobodené od
dane z prijmu aj vynosy z predaja vyrobkov,
pri ktorych sa ¢iastocne alebo tplne vyuzil
patent, uzitkovy vzor alebo dizajn vyvinu-
ty vlastnou cinnostou darnovnika. Ako ma
danovnik postupovat je detailne popisané
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v dvoch novych paragrafoch (§13aa §13b).

Pre majitelov viacerych spoloc¢nostialebo tych,
ktori maju potrebu spolocnosti zlucit, rozde-
lit, splynut alebo realizovat nepenazny vklad,
skon¢i moznost volby realizacie danej transak-
cie v pévodnych cenach (§17d a §17e) alebo
redlnych cenach (§17b a §17c). Od roku 2018
uz bude mozné vykonat nepenazny vklad,
zlicenie, rozdelenie alebo splynutie spoloc¢-
nosti len v redlnych cendch. To znamena podla
znaleckych posudkov a vetky tieto transakcie
budu mat danovy dopad.

Jednym z dévodov tejto Upravy bolo zrejme aj
nekontrolované zlu¢ovanie predlzenych spo-
lo¢nosti s inymi spolo¢nostami vlastnenymi a
zastupovanymi tzv. ,bielymi konmi” zvycajne
zo zahranicia.

Ako obycajne nastane skutoc¢nost, Ze postih-
nutymi budd korektne fungujtice spolo¢nos-
ti, ktoré z uplne standardnych podnikatel-
skych dévodov potrebuju urobit nepenazny
vklad do spolocnosti alebo zlucit ¢i rozdelit
spolo¢nosti, pricom stale budu mat rovna-
kych vlastnikov a stale budi tomuto Statu
platit dane a odvody.

POHLAD PRAVNIKA

Novela zavadza osobitny zaklad dane ,pri od-
chode” (nové znenie §17d a §17e). Pricom od-
chodom sa rozumie presun majetku z uUstre-
dia alebo stélej prevadzkarne na Slovensku
do iného $tatu. Tento osobitny zaklad dane
nesmie byt zdporny. Zdanenie pri odchode sa
neuplatni na presuny majetku spojené s finan-
covanim cennych papierov, majetku poskytnu-
tého ako kolaterdl, resp. ak sa o¢akava navrat
majetku do 12 mesiacov.

Dal3ou novinkou su ,pravidla pre kontrolo-
vané zahrani¢né spolocnosti”. Kontrolovanou
zahrani¢nou spoloc¢nostou sa rozumie subjekt
so sidlom v zahranici, ak danovnik sam alebo
spolu so svojimi prepojenymi podnikmi ma
viac ako 50% priamy
alebo nepriamy podiel
na zakladnom imani
alebo hlasovacich pra-
vach alebo ma néarok na
viac ako 50% podiel na
zisku tohto subjektu a ak dan z prijmov pravnic-
kej osoby platend kontrolovanou zahrani¢nou
spoloc¢nostou v zahranici je nizsia ako rozdiel
medzi danou z prijmov pravnickej osoby kon-
trolovanej zahrani¢nej spoloc¢nosti vypocita-

Od roku 2018 uz bude mozné vykonat
nepenazny vklad, zlucenie, rozdelenie
alebo splynutie spolo¢nosti len v
realnych cenach.

nou podla §17 az 29 (nasho zékona o dani z
prijmov) a danou z prijmov pravnickej osoby,
ktoru by platila kontrolovana zahrani¢na spo-
lo¢nost v zahranici.

Jednoducho povedané, ak kontrolujete za-
hrani¢nu spolocnost a tato zaplati nejaku
sumu dane z prijmu v zahranici, tak si musite
vypocitat, aki sumu dani by zaplatila tato
spolo¢nost podla slovenskych darovych
predpisov a tento rozdiel ste povinni dodanit
na Slovensku v ramci svojho darnového pri-
znania. Presny postup popisuje §17f.

Zamerala som sa len na stru¢ny popis zmien,
ktoré maju vyznamny dopad na strategické
rozhodovanie maji-
tefov spolo¢nosti. Ci
naozaj bude novela
zdkona prijatd v navr-
hovanom zneni uvidi-
me po ukonceni pripo-
mienkového konania a predloZeni znenia do
parlamentu. Urcite viak plati, Ze zasa sa mame
od buduceho roku na ¢o ,tesit".

Ing. Danica Michalkovad
michalkova@sevis.sk

Navrh novely Obchodného zakonnika si kladol velké ciele, ale...

V medzirezortnom pripomienkovom konani je navrh novely Obchodného zdkonnika, ktory
si kladol velké ciele. A ako to uz byva, reakcia odbornej verejnosti na seba nenechala dlho
cakat. V ramci medzirezortného pripomienkového konania (MPK) bolo k navrhu vznesenych
mnozstvo pripomienok. V sucasnosti prebieha vyhodnotenie MPK.

Mé ist o reakciu na aplika¢né problémy. Ano,
aplikacné problémy urcite existuju. Ale pre-
dovsetkym preto, Ze vymozitelnost prava je
velmi slaba a sudy su pomalé. A tak instituty,
ktoré platna legislativa pozna, sa v praxi vobec
neuplatiuju. Takze len par zamysleni sa nad
niektorymi planovanymi opatreniami.

Je verejne zname, Ze dnes je moderné na-
miesto likvidacie firmy alebo jej riadneho
konkurzu, zlucit firmu s inou, ktoru vlastni
a jej Statutarom je oficidlne ,biely kén”. Ta-
kato firma spravidla pohlti desiatky inych
Jtoxickych” firiem a Sanca ziskat od prav-
neho nastupcu splnenie dlhov zaniknutych
spolo¢nosti je nulova. Uétovnictvo sa strati a
nie je od koho vymahat dlhy, lebo ani prav-
ny nastupca nema ziaden majetok. Za tejto
situacie sa sice javi ako vhodné zosrébovat
vietky zlucenia, splynutia a rozdelenia, ale
v praxi by to spoésobilo poctivym firmam ne-
malé problémy.

Predovsetkym by kazda zanikajuca spolo¢nost,
ak jej uctovnu zavierku povinne neoveruje au-
ditor, musela nechat vypracovat spravu audi-
tora o tom, Ze jej pohladavky a zavazky zodpo-
vedaju ekonomickej skuto¢nosti. A driom, ku
ktorému by mal auditor takdto spravu vypra-
covat je tzv. rozhodny den, t,j. den, od ktorého
sa vzmysle zmluvy o zlu¢eni Ukony zanikajucej
spolo¢nosti z hladiska uctovnictva povazuju
za vykonané na uUcet pradvneho nastupcu. Len-
Ze tato sprava auditora ma byt hotova uz pred
tym, ako sa o zluceni rozhodne. V praxi by tak
vznikol stav, ze ak ma byt rozhodny den urce-
ny ,do buducnosti’, tak auditor by musel uro-

bit spravu este pred rozhodnutim o zltc¢enia v
nej vyjadrit ndzor na to, ¢i v budicnosti budu
pohladévky a zavéazky zanikajlcej spolo¢nosti
zodpovedat ekonomickej skutoc¢nosti. A to nie
je dost dobre mozné. Zaroven vznika obava, s
prihliadnutim na navrhované znenie § 69 ods.6
pism. d), ze pri zli¢eni bude mozné urcit roz-
hodny der len do minulosti. Navrhovany text,
ktory hovori, ze: ,tento den moze byt urceny
spdtne najskor k prvému dnu po dni, ku ktoré-
mu sa zostavila posledna neschvélena individu-
alna uctovna zavierka alebo najskor k druhému
driu po dni, ku ktorému sa zostavila posledna
schvélend individudlna u¢tovna zavierka” moz-
no vykladat rézne. Lenze zlucenia vykonavané
s ur¢enim rozhodného dna spatne su dnes skor
vynimkou. To plati primerane aj pre splynutia
alebo rozdelenia.

Dal$ou novinkou pri zliéeni / splynuti/ rozde-
leni (spolo¢ne ako ,zlticenie”) ma byt vypra-
covanie spravy auditora o tom, Zze nastupnic-
ka spolo¢nost nebude mat ku diu ucinnosti
zlucenia zaporné vlastné imanie za predpok-
ladu zachovania stavu ztcastnenych spoloc¢-
nosti. Tuto spravu ma auditor vypracovat az
po prijati rozhodnutia o zlticeni, ale navrh na
zapis zlucenia do obchodného registra bude
nutné podat do 30 dni od prijatia rozhodnu-
tia o zluceni, inak by platila zakonna fikcia, ze
zmluvné strany od zmluvy odstupili. Auditor
tak na vypracovanie spravy, najma v pripade
zlozitejsich fuzii, nebude mat dostatok ¢asu.

Aj keby sprava auditora potvrdila predpoklad
kladného vlastného imania pravneho nastup-
ca, ale redlne by ku dnhu uGcinnosti zlucenia

vlastné imanie pravneho nastupcu bolo za-
porné, zakon neriesi dosledky. Iba urcuje, ze
vlastné imanie pravneho nastupcu nesmie byt
zaporné. Co sa stane, ak zaporné bude, to za-
kon neriesi. Ak sa nestane ni¢, potom sa zmysel
celého opatrenia straca.

Kazda zanikajuca spolo¢nost s ru¢enim ob-
medzenym, akciova spoloc¢nost alebo druz-
stvo bude okrem toho povinna predlozit na-
vrh zmluvy o zlticeni aspor 60 dni pred ko-
nanim valného zhromazdenia na schvalenie
spravcovi dane. Co konkrétne bude spravca
dane robit a dokedy méa povinnost rozhod-
nut, resp. ¢i ma vobec povinnost nejako roz-
hodnut, to tento navrh neriesi.

Dal3ou zmenou je Uprava tvorby a pouzivania
kapitalovych fondov. Z neznamych dévodov je
vsak zaradend do casti tykajucej sa akciovych
spolocnosti, co vnimame ako zmatoc¢né, kedze
kapitalové fondy st bezné aj u inych typov ob-
chodnych spolo¢nosti. Navrhovana Uprava nie
je celkom dotiahnuta do konca, lebo sice pred-
pisuje povinné pouzitie niektorych typov kapi-
talovych fondov len na thradu straty v prvych
dvoch rokoch, ale neuvéddza, od kedy lehota 2
rokov plynie a ¢o sa stane po jej uplynuti.

Zmien je daleko viac, stretli sa vsak s masivnou
kritikou verejnosti. Preto predpokladame, ze
cely ndvrh este bude predmetom ,vyjednava-
nia” a konec¢na podoba mozno aspon trochu
zohladni praktické pripomienky. Vzhladom
na velky pocet planovanych zésahov do exis-
tujucej legislativy by bolo
namieste zmeny zavadzat
po doékladnom zvéazeni do-
padov.

Mgr. Danica Kozdkovd
kozakova@sevis.sk
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ZAUJIMAVOSTI

Hrdost v priamom prenose ...

rozdiely.

Ked' sme navstivili juz-
nu Floridu, a to oblast
Miami, vladol tam ne-
prijemny zhon, $pina
a nervozita. Pre mna nie moc privetivé miesto
na zivot. Na rozdiel od oblasti Clearwater-Tam-
pa Bay kde sme zili, a ktord vnimam ako pek-
né, pokojné, Cisté a bezpecné miesto. Vodici
su ohladuplni, volny prechod cez cestu alebo
prednost pri radeni sa do druhého pruhu bola
samozrejmostou a viade bolo citit trpezlivost.
Ludia, ktorych som stretaval na prechadzkach,
¢i v parku alebo na chodniku boli zdvorili, po-
zdravili a usmievali sa na druhych. Raz ma po-
bavil chlap s tmavou pletou a bielymi zubami,
ktory bol vo vykope s lopatou. S pozdravom
typicky americkym ,how are you” alebo ,how
is it going” sa na mna usmial a pokracoval vo
svojej praci. Aj ked ma domaci upozornovali,
Ze to nie je uplne Uprimné, nevadilo mi to, mal
som pocit, ze sa asporni trocha zaujimaju o dru-
hych. Ked' to porovnam so sucasnym stavom
na slovenskych dedinach, kde deti pomaly za-
budaju zdravit starsich fudi, tak aj pretvarka v
Amerike je mi blizsia ako Uplny nezaujem.

Tesne pred odchodom do Statov som v radiu
zachytil spravu, Ze v rebricku najviac hrdych
obyvatelov na svoju krajinu su prave Ameri-
¢ania. Vtedy som sa usmial a pochybovacne
povedal, Ze opat niekto chce byt,prvy” Na to,
aby som uveril, ¢&i rebricek bol objektivny, som
potreboval stravit viac ¢asu medzi americkymi
rodinami.

Vsetky tri moje dcérky hraju volejbal a stali sa
hrac¢kami volejbalového klubu ROGUE v Clear-
water. Trikrat do tyzdna absolvovali tréning a
kazdy treti vikend sme travili na viacdiiovom
turnaji v okolitych mestach. Mal som dostatok
prilezitosti rozpravat sa s rodi¢mi. Pri jednom
rozhovore na tréningu, presne v den inaugu-
racie Donalda Trumpha do funkcie prezidenta,
som hlasne zafrflal, Ze co je to za,blby” napad
opat mat prazdniny, ved pred par dinami mali
iné skolské volno. Ten pohlad dvoch mamiciek
smerom ku mne by som nikomu neprial.,,Ako
som si mohol dovolit spochybriovat inaugu-
ra¢ny den?” Stdle som si myslel, Ze sranduju.
No nesrandovali. Vazne mi vysvetlili, ako ich
deti pozorne sedeli pri TV a pocuvali slova rec-
nikov, ako ich to zaujima, aky je tento den do-
lezity pre krajinu a akd je to vyznamnd udalost
v americkej histérii. Ked'som si to este prevero-
val aj u inych rodi¢ov, ¢&i som ndhodou nenara-
zil na, divné” mamicky, ich postoj vobec nebol
odlisny. Oni to povazuju za naozaj dolezité.

Iny priklad vztahu ku vlastnej krajine som vni-
mal pocas americkej hymny. Pred kazdym aj
mladeznickym turnajom odznela statna hym-
na, ¢i uz podana spevakom alebo reproduko-
vang, vsetci stali vzpriameni, so vztycenymi

Prezil som spolu s manzelkou a troma dcérami pol roka v USA a po
navrate sa ma mnohi pytaju ako hodnotim pobyt a aka je Amerika.
Odpovedam, ze nemo6zem hodnotit Ameriku, kedZe ja som najviac
casu travil na slne¢nej Floride. Je to vyrazny rozdiel oproti severnym
statom ako napriklad Maryland, ¢i New Jersey a nielen kvoli klimatic-
kym podmienkam. Dokonca este aj v rdmci Floridy som videl vyrazné

hlavami a s pravou rukou na srdci. Nikto sa
nepohol. V tejto atmosfére bolo citit ozajstnu
hrdost na USA. A to, ze vsade vidno americké
vlajky ani nema vyznam zdoéraznovat. Pri tom-
to som ziadnu pretvarku nevnimal.

To ze su hrdy nérod, je aj v tom, ako sa do-
kazu predat. Ako su vedeni k vnimaniu sa-
mého seba. Ako rodicia svoje deti chvalia,
ako ich v ich aktivitdch podporuju. Aj maly
uspech ¢loveka je uspech. Hovoria o malom
vitazstve ako o velkej veci. Nezpochybnuju
dosiahnuté vysledky.
Videl som, ako menej
zdatné hracky v muz-
stve nastupili iba na
par minut do zapasu.
Nielen rodicia, ale aj
samotné dieta to bralo ako velkd udalost. Po
zapase im tréner a rodicia vysvetlili, aké su pre
druzstvo potrebné. A dieta to aj takto prijalo a
bolo na seba hrdé.

Prec¢o o tomto pisem?

Zial, po¢tivam ako ludia z méjho okolia radi
zovseobeciuju, ze vnimaju tuto krajinu cez
negativne spravy z médii, ako hovoria o hlu-
pych Americanoch, ktori si mylia Slovensko
so Slovinskom, ako nevedia najst na mape
Eurépu. Ako Slovaci, ktori studuju v Ameri-
ke, dosahuju nadpriemerné vysledky v po-
rovnani s americkymi Studentami. Zaroven
vsak Slovaci jednym dychom povedia o tom,
aki sme my ako néarod blbi a neschopni a ni¢
poriadne sme vo svete nedokazali. Trapi ma,
ked'sami o nasej krajine vytvarame obraz za-
ostalej krajiny, aj ked'to tak vobec nie je. Mrzi
ma, ked'vidim ako sa sami znehodnocujeme
a aj na pekné a kvalitne veci, ktoré Slovensko
a Slovaci vytvorili pozerame s pohfdanim.

Nie kazdy musi so mnou suhlasit, ale o jednej
veci vobec nepochybujem, a to o buducnos-
ti Ameriky. Amerika vsadza na deti a mladez
cez vzdelanie a Sport. Po¢nuc rodi¢mi, neskor
Skolami a univerzitamia v neposlednom rade s
podporou $tatu buduju prostredie pre buducu
generaciu. V tomto si Americania jednotni. A
americké deti a mladez to vedia. A tu aj podla
mna zacina hrdost k vlastnej krajine.

Amerika mi vo vela smeroch otvorila o¢i. Po-
zoroval som so zaujmom ako dokdazu vset-
ko merat. Ako Statistiky pouzivaju takmer
vSade na porovndvanie, vyhodnocovanie
a rozhodovanie. Videl som ako vybudovali
systémy riadenia v oblastiach, kde by som
to vobec necakal a na konci bol dosiahnu-
ty vysledok. Maju proste iny tah na branku.
Stretol som trénerov a majitelov klubov. Su
to vazeni, dobre plateni ludia a ich praca je
velmi hodnotna. V tomto smere sa mame ¢o
od Americ¢anov udit...

Zaujimavu investi¢nu prilezitost na
Slovensku vidim v oblasti Sportu pre deti
a mladez. Som presvedceny, ze to bude o

niekolko rokov vynosovo zaujimava oblast.

A tu vidim nielen vzor pre nds ale aj zaujima-
vU investi¢nu prilezitost na Slovensku. Roky
sa pohybujem v oblasti $portu, nielen aktivne
Sportujem, organizujem Sportové podujatia,
ale aj pozeram na 3$port ako na biznis. Som
presvedceny, ze o niekolko rokov bude oblast
Sportu pre deti a mladez vynosovo zaujimava.
Je to oblast, ktoru rodicia a stari rodicia z 13-
sky k svojim potomkom ochotne podporia a
nebudu Setrit prostriedkami. Takze finan¢né
zdroje existuju.

Kazdym rokom prichaddza na trh prace viac a
viac uvedomelych mladych ludi, Sportovcov so
schopnostami viest timy a riadit kluby. Nielen-
ze su dobri Sportovci, ale zaroven chéapu, aka
dolezita na ceste k Uspechu je komunikacia so
zverencami a riadenie samotného klubu. Ve-
dia, ze dolezitost kvality persondlu je rovnaka
ako kvalita prostre-
dia, kde sa Sport
odohrava. V nasom
okoli ndjdem dosta-
tok schopnych mla-
dych, ktori hladaju
uplatnenie a nechcu
byt iba ¢lankom niekde pri pase alebo robit
uradnika v banke. Dékazom, Ze to funguje, su
uspesné Sportové kluby zamerané na deti a
mlddez takmer v kazdom mensom meste.

Tu modze prist namietka. ,A kde maju deti
$portovat? Ze by to mala byt oblast, ktoru
musi podporit $tat, samosprava a vybudovat
Sportoviska” Ale toto poc¢dvame od revolucie
a ni¢ zasadné sa neudialo. A ani sa neudeje. A
prave tu vidim investi¢nu prilezitost. Zakladat
Sportové kluby a popritom stavat siukromné
Sportoviska. Samozrejme ich stavat bez part-
nera ako je $tat alebo samosprava. Aby si ma-
jitel mohol slobodne definovat podmienky, za
akych sa Sportoviskd budu prevadzkovat. Taka-
to investicia urcite naklady na samotny Sport
predrazi a mnoho rodi¢ov na ten Sport nebude
mat financie. Ale tato nerovnovaha uz existuje
aj dnes a existovat bude. Potreba sportovat sa
vsak kvoli tomu nestrati. Iba to dontti majitela
klubu, aby spravoval svoj majetok profesional-
ne a riadil klub rovnako ako sa riadi akakolvek
firma. Potom sa Uspech dostavi.

Tesi ma, Ze mnoho mojich kamaratov, klien-
tov sa uz na tuto drahu dalo. Pozorne ich
sledujem a vnimam, zZe to nie je vobec lahké.
Ale oni vidia v $porte pre mladez zmysel a
castokrat aj uplatnenie pre svojich potom-
kov. Ja sa k nim pridam neskor, pretoze to
mam ako nesplneny detsky sen. A mozno aj
na nasom Sportovisku raz bude hrat hymna a
budeme pri nej hrdo stat s dobrym pocitom,
ze sme vytvorili zmysluplny projekt.

Pavol Prekop
prekop@sevis.sk




ZAUJIMAVOSTI

Bohata Bratislava, chudobné Slovensko?

Ako sa bohatstvo kra-
jin a regiénov vlastne
vypocitava? Najpouzi-
vanejsi ukazovatel je HDP, teda hruby doméci
produkt na jedného obyvatela. Vypocet sa sa-
mozrejme upravi o rozdielnu cenovu hladinu
v kazdej krajine. Kone¢ny ukazovatel teda ho-
vori, aky je HDP na jedného obyvatela v parite
kupnej sily. A na jeho zaklade sa naozaj méze
zdat, ze Bratislava je fantasticky bohata, preto-
ze takmer 1,9 krat presahuje priemer EU. Pred
Bratislavskym krajom je len vnutorny Londyn,
Luxembursko, Hamburg a Brusel.

Nie je to zjavny nezmysel? Samozrejme, ved'
staci sa ist pozriet do Viedne a kazdy zisti, Ze
je niekolkonasobne bohatsia. Kde teda su-
druhovia z Eurostatu urobili chybu? Chyba
nenastala nikde, len si treba uvedomit, ako
sa HDP pocita a prezentuje. Jeden pohlad
hovori o tom, ako sa HDP vytvéra a druhy zas
o tom, ako sa rozdeluje. Z hladiska tvorby
HDP je Bratislavsky kraj vysoko produktivny.
Bohatstvo Bratislavy je spdsobené najma tym,
Ze sU tu pritomné zvdcsa zahrani¢né podniky
ako automobilky, banky, telekomy. V beznych
modernych metropoldch uZ nendjdeme na-
priklad automobilky. V postsocialistickych
krajindch su viak este pritomné priemyselné
dedicstva, ved Volkswagen je naslednikom
Bratislavskych automobilovych zédvodov.

Treba si aj uvedomit, Ze Bratislavsky kraj je
malé tGzemie s nizkym poctom obyvatelov.
Ked' sa ten celkovy zisk prerata na jedného
obyvatela, opticky to velmi vyskoci. Ked' si
zoberieme regiony ako Pariz ¢i Londyn, tie
maju okolo 8-9 milionov obyvatelov, Buda-
pest ma dva milidny, Praha a Vieder po 1,8
miliona. Bratislava je oproti nim naozaj ma-
licka, takzvané vreckové hlavné mesto. Ved'
cely Bratislavsky kraj ma len nejakych 560-ti-
sic obyvatelov. Aj preto je vytvoreny HDP na
jedného obyvatela taky velky. A je to vytvo-
reny HDP na obyvatela, ktory radi Bratislav-
sky kraj na piate miesto v Eurépskej unii.

Iny pohlad na HDP hovori o tom, ako a medzi
koho sa rozdeluje. HDP sa rozdeluje medzi tri
skupiny prijemcov. Podnikatelia poberaju zis-
ky a najmy, zamestnanci mzdy (vratane odvo-
dov) a 5tat dostane DPH. Slovensko sa naché-
dza v trochu nestandardnej situacii. U nés totiz
zisky — ktoré si beru podniky - tvoria viac ako
polovicu HDP, kym mzdy - ktoré si beru ludia
—zas mensiu. Zisky tvorili v minulom roku 51%
HDP, platy 39% a zvysok boli dane z produkcie.
Vsade inde je viak ten pomer opacny, kedze
[udia maju — najma v zapadnej Eurdpe - vyssie
platy. Z tej vytvorenej hodnoty sa teda viac da
[ludom a menej podnikom.
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Eurdpsky statisticky urad vydava kazdy rok rebricek eurépskych
regionov podla bohatstva. Bratislavsky kraj v hom vychadza neca-
kane dobre. Najnovsie ¢isla publikované tohto roku odkazuju na
rok 2015 a hovoria, Ze Bratislavsky kraj je piaty najbohatsi region
Eurdpy. Predbehol Madrid, Vieder aj Rim. Je to vobec mozné? Nie
je to nejaka Statisticka chyba alebo zly vtip? Nie je, len to treba ve-
diet spravne interpretovat.

Nemdame regionalne udaje o HDP rozdelenom
medzi podnikatelov, zamestnancov a Stat.
Mézeme vsak predpokladat, Ze podiel ziskov
je v Bratislavskom kraji omnoho vyssi ako je
spomenuty celoslovensky priemer 51%. Prave
preto, ze v Bratislavskom kraji maju sidlo vlaj-
kové lode slovenskej ekonomiky. A tie su prak-
ticky vsetky v zahrani¢nych rukach. Kazdy rok
odide zo Slovenska cca tri miliardy eur len na
dividendach vyplatenych do zahranicia. V Bra-
tislavskom kraji (ako aj na celom Slovensku)
teda zostévaju v podstate len mzdy. A tie su
sice podstatne vysie ako v Ziline ¢&i Kogiciach,
ale zas omnoho niZsie ako vo Viedni. Ak teda
hovorime, Ze Bratislava je piaty najbohatsi
region v Eurépskej unii, je to sice pravda, ale
hovorime tym o bohatstve vytvorenom, nie
rozdelenom.

Nie je v8ak chybou Slovenska, Ze v Bratislave
je v porovnani so zvyskom Slovenska naku-
mulovanych tak vela podnikov? Je v inych
krajinach rozlozené bohatstvo rovhomernej-
Sie? Ako kde. Vo vacsine Eurépy su regional-
ne rozdiely normalnou vecou a pretrvavaju
stovky rokov. Taky juh Talianska je oproti
severu dvesto rokov pozadu. Ale je pravda,
Ze na Slovensku su tie rozdiely velmi velké.
Dokonca vacsie ako v Taliansku.

Zahrani¢ni investori maju Slovensko (a Bratis-
lavsky kraj zvlast) radi. Bratislava ma vyborné
dopravné napojenie na Vieder a na Budapest.
Ma fantasticku polohu a oproti Viedni ¢i Lon-
dynu velmi lacnu pracovnd silu. Kym priemer-
na mzda vo Francuzsku je 3000 eur, v Nemecku
3700, v bratislavskom regione je to okolo 1400
eur v hrubom. Je to teda velmi dobré miesto
na podnikanie. Aj dafiové zatazenie u nés je na
eurépske pomery dost nizke.

Regionalne rozdiely medzi Bratislavou a
zvyskom Slovenska su podstatne vyssie ako
napriklad v pripade Ceska. A stale sa zvié-
Suju, najma ak ich meriame metodikou Eu-
rostatu, teda cez vytvoreny HDP na jedného
obyvatela (Graf 1). V tomto smere Bratislava
zvysku Slovenska doslova uletela.

HDP na 1 obyvatela: EU28 = 100%

Zdroj: Eurostat (2017): Regional GDP
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Hruby domdci produkt je viak velmi skresleny
vysokymi ziskami, ktoré v Bratislavskom kraji
vykazuju multinaciondlne firmy. Ako vyzeraju
regionalne rozdiely, ak sa zameriame na uka-
zovatele blizsie obycajnym ludom, napriklad
nezamestnanost a mzdy?

Ak sa pozrieme na vyvoj miery evidovanej ne-
zamestnanosti, tak vidime dva trendy (Graf 2).
Prvym je vSeobecny pokles nezamestnanosti v
poslednych rokoch, ktory je sposobeny jednak
rastom ekonomiky a jednak demografickym
vyvojom. Druhym je urcita konvergencia Bra-
tislavy a zdpadného Slovenska. Je zrejmé, ze
okrem Bratislavy sa biznis a s nim suvisiaci do-
pyt po pracovnej sile stéle viac presadzuje aj v
Trnave, Nitre a Trencine.

Miera evidovanej nezamestnanosti (%)
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Co sa tyka miezd, tam Bratislava zostava rov-
nako uletena ako v hrubom domacom pro-
dukte. Rozdiely medzi zdpadom, stredom a
vychodom Slovenska su relativne malé (Graf
3). Cim to je? Bratislava koncentruje ban-
ky, strediska zdielanych sluzieb a najlepsie
platené zavody automobilového priemys-
lu. Takmer vsetky tieto aktivity su v rukach
multinacionalnych firiem. Spi¢kové techno-
l6gie umozniuju vysoku produktivitu prace
a tym aj vyplacanie vysoko nadpriemernych
miezd.

Priemerna hrubd mesa¢na mzda (eur)
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Regionalne rozdiely su tu, aby zostali. Bra-
tislava bude este velmi dlho vy¢nievat nad
zvyskom Slovenska. M6Zeme len dufat, Ze sa
na nu zacne dotahovat aspon zapadné Slo-
vensko.

Ing. Vladimir Baldz, PhD., DrSC
balaz@sevis.sk




